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PROPOSTA N.° 19. Minutas de Contratos Interadministrativos de Delegacao de
competéncias a celebrar entre o Municipio de Barcelos e os Agrupamentos de Escolas
e/ou Escola Nao Agrupada que estabelecem os termos e as condi¢cbes em que se
concretizara a delegacdo de competéncias no respetivo Diretor.

A Lein.°50/2018, de 16 de agosto estabeleceu o quadro da transferéncia de competéncias
para as autarquias locais, concretizando os principios da subsidiariedade, da
descentralizacdo administrativa e da autonomia do poder local.

O Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacao atual, concretizou o quadro
de transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais e para as entidades
intermunicipais no dominio da educacdo, especificando para este setor o que a Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto estabeleceu [cfr. artigos 11.° e 31.°].

O Municipio de Barcelos aceitou a transferéncia de competéncias na area de Educagao, a
partir do ano letivo de 2020/21, por deliberagdo da Camara Municipal, de 20/09/2019, e
por deliberagdo da Assembleia Municipal, de 27/09/2019.

Este novo quadro de competéncias das autarquias locais em matéria de educagdo
concretiza um modelo de administracdo e gestdo de sistema educativo que respeita a
integridade do servigo publico de educagdo e a equidade territorial.

Na sequéncia da redagdo dada pelo artigo 189.° do Decreto-Lei n.® 84/2019, de 28 de
junho [Lei de Execugdo do Orcamento de Estado para 2019] ao artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 21/2019, de 30 de janeiro, “todas as competéncias previstas no presente decreto-lei sio
exercidas pela cimara municipal, com faculdade de delegacio no diretor de agrupamento de escolas
ou escola ndo agrupada, se consagrou uma habilitagdo legal que possibilita a delegacio daquelas
competéncias da Cimara Municipal nos diretores de agrupamentos de escolas e diretor de escola
nao agrupada.” .

A delegacdo de competéncias constitui um instrumento privilegiado de reducdo de
circuitos e desburocratizacdo dos procedimentos administrativos, visando alcangar as
metas ultimas da boa administracdo e eficiéncia administrativa.

Por uma relagdo de maior proximidade dos Diretores de Agrupamentos de Escolas e/ou
Escola Nao Agrupada com a realidade escolar a delegacdo de competéncias em
determinadas &reas possibilitarda uma melhor resposta a especificidade de cada
estabelecimento de ensino e, consequentemente, a obtengéo de maiores ganhos e
melhoria de desempenho.

Resulta assim, que estd cometida a Camara Municipal a faculdade de delegar nos
Diretores de Agrupamentos e/ou Escola Nao Agrupada, o exercicio de competéncias a si
atribuidas.

A Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, aprovou o regime juridico das autarquias locais e
da transferéncia de competéncias do Estado.

Os municipios dispdem de atribuicdes nas areas da educacdo, ensino e formagao
profissional e agdo social, atento o disposto nas alineas d) e h), do n.° 2 do artigo 23.%, do
Anexo I do citado diploma.

Nos termos do disposto no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que
aprovou o Cédigo de Procedimento Administrativo, decorre que o 6rgao delegante deve
especificar positivamente, através de enumeragdo taxativa, quais os poderes objeto de
delegacdo ou quais os atos que o delegado passara a poder praticar.
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A alinea k), don.° 1, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, estabelece que
compete & Assembleia Municipal “autorizar a celebracdo de contratos de delegacao de
competéncias entre a Camara Municipal e o Estado (...).

Por sua vez a alinea 1), don.° 1, do artigo 33°, do Anexo I, do diploma em aprego, estipula
que compete a Camara Municipal “discutir e preparar com os Departamentos
Governamentais (...) contratos de delegacdo de competéncias e (...), nos termos previstos
na presente lei.

Assim, e em coeréncia com as razdes de facto e de direito acima evidenciadas, proponho
que a Ex.ma Camara Municipal de Barcelos, a luz do disposto na alinea k), don.° 1, do
artigo 25° e alinea 1), do n.° 1, do artigo 33°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, delibere apreciar e votar:

a) - As minutas de contratos interadministrativos de Delegacdo de competéncias a
celebrar entre o Municipio de Barcelos e os Agrupamentos de Escolas e/ ou Escola
N&o Agrupada que estabelecem os termos e as condi¢des em que se concretizara
a delegacdo de competéncias no respetivo Diretor;

b) Submeter as minutas dos contratos interadministrativos de delegacdo de
competéncias a Assembleia Municipal para efeitos de apreciacdo e votagdo da
autorizacao.

Barcelos, 13 de setembro de 2023.

O PRESIDENTE DA CAMARA,
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(Mario Constantino Lopes, %)
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Exma. Senhora
- Vereadora, Dr.2 Mariana Carvalho

Permita-me colocar a andlise e consideracdo de V. Exa. a seguinte
proposta:- '

1. Para o ano letivo anterior, esta Camara Municipal decidiu celebrar, com
os Senhores Diretores de AE e EnA, um contrato interadministrativo de
delegacéo de competéncias, tendo por base os pressupostos que a seguir
enuncio:

a) Que o direito a educagéo se encontra consagrado constitucionalmente,
determinando a CRP que “Todos tém direito a educacgdo e a cultura”, e
ainda que compete ao Estado promover “(...) a democratizagdo da
educagdo e as demais condi¢bes para que a educagdo, realizada
através da escola e de outros meios formativos, contribua para a
igualdade de oportunidades, a superagdo das desigualdades
economicas, sociais e culturais, o desenvolvimento da personalidade e
do espirito de tolerancia, de compreensdo mutua, de solidariedade e de
responsabilidade, para o progresso social e para a participagdo
democratica na vida colectiva”;

b) Estes principios encontram-se igualmente consagrados na Lei de Bases
do Sistema Educativo, aprovado pela Lei n.° 46/86, de 14 de outubro;

c) Entretanto, a Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu o guadro da
transferéncia de competéncias para as autarquias locais, concretizando
os principios da subsidiariedade, da descentralizagdo administrativa e
da autonomia do poder local, sendo, posteriormente, operacionalizadas
nos termos do Dec-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagao
atual, recentemente complementado com a publicagéo de algumas das
Portarias a que se refere o seu art.® 68.°, que regulamentam as formas
de financiamento das diversas despesas das competéncias delegadas;

d) Este novo quadro de competéncias das autarquias locais em matéria de
educagéao concretiza um modelo de administragéo e gestao de sistema
educativo que respeita a integridade do servigo publico de educagao e a
equidade territorial;

e) Sabemos que o artigo 189.° do Dec-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho
procedeu a alteragéo do artigo 4.° do Dec-Lei n.° 21/2019, de 30 de
janeiro, cuja redagéo passou a ser: “fodas as competéncias previstas no
presente decreto-lei s&o exercidas pela cdmara municipal, com
faculdade de delegagao no diretor de agrupamento de escolas ou escola
néo agrupada, se consagrou uma habilitagdo legal que possibilita a
delegagédo daquelas competéncias da Camara Municipal nos diretores
de agrupamentos de escolas e diretor de escola ndo agrupada.”;
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f) Ora, também sabemos que a delegagéo de competéncias corfstitlfi'trn

instrumento privilegiado de redugao de circuitos e desburocratizagéao dos
procedimentos administrativos, visando alcangar as metas Ultimas da
boa administragao e eficiéncia administrativa;

g) Por forga da relagcédo de maior proximidade dos Senhores Diretores de

AE e EnA com a comunidade escolar, a delegagédo de competéncias em
certas areas constitui uma melhor resposta a especificidade de cada
estabelecimento de ensino e, consequentemente a obtencéo de ganhos
e melhorias de desempenho;

h) Nos termos do disposto no artigo 47.° do Dec Lei n.° 4/2015 de 7-de -

)

janeiro, que aprovou o CPA, o drgao delegante deve especificar
positivamente, através de enumeragéo taxativa, quais os poderes objeto

“de delegacéo ou quais os .atos que o delegado passara a poder praticar;

E também que o Dec-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, aprovou o regime
juridico de autonomia, administracdo e gestdo dos estabelecimentos
publicos da educagao pré-escolar e dos ensinos basicos e secundario,
na sua redagao atual, sendo que dispde o n.° 6 do artigo 20.° deste
diploma que o Diretor de AE/EnA, além das competéncias que lhe séo
conferidas por lei, exerce ainda as competéncias que lhe forem
delegadas pela Camara Municipal;

Considerando ainda que a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, aprovou
o regime juridico das autarquias locais e da transferéncia de
competéncias do Estado e que os municipios dispdem de atribuicdes
nas areas da educagéao, ensino e formagao profissional e agdo social,
atento o disposto nas alineas d) e h), do n.° 2 do artigo 23.°, do Anexo |
do citado diploma;

k) E, finalmente, que o Municipio de Barcelos aceitou a transferéncia de

2.
interadministrativo durante o ano letivo de 2022/2023 é francamente positiva,
devendo ser atualizada com base na redacgao das Portarias a que se refere o
art.° 68.°, do Dec.Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, proponho que seja adotada
esta matriz para o ano letivo de 2023/2024, com base nas minutas tipo que anexo
a presente;

3.
remessa ao Sr. Presidente de Camara para que, concordando também, a mande
integrar na minuta para discusséo e deliberagdo em proéxima reunido da Exma.
Cémara Municipal de Barcelos.

competéncias na area de Educacgao, a partir do ano letivo de 2020/21,
por deliberagdo da Camara Municipal, de 20/09/2019, e por deliberagao
da Assembleia Municipal, de 27/09/2019.

Uma vez que a experiéncia da celebragdo deste contrato

Concordando V. Exa. com esta proposta, solicito o seu despacho e a

Municipio de Barcelos, aos 13 de setembro de 2023

O Diretor do Departamento de Educagao, Saltde de Agao Social,

T~Jo o\STFva\JL
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Contrato Interadministrativo de Delegacdo de Competéncias
entre o Municipio de Barcelos

e Diretor do Agrupamento de Escolas de

Considerando que:

- O direito a educagdo encontra-se consagrado constitucionalmente, atento o disposto no artigo 73.2 da
Constituicdo da Republica Portuguesa [C.R.P] que dispGe que: “Todos tém direito & educagdo e a cultura”.

- Compete ao Estado promover “(...) a democratiza¢do da educagdo e as demais condicbes para que a
educagdo, realizada através da escola e de outros meios formativos, contribua para a igualdade de
oportunidades, a superacdo das desigualdades econémicas, sociais e culturais, o desenvolvimento da
personalidade e do espirito de tolerdncia, de compreensdo mutua, de solidariedade e de responsabilidade,
para o progresso social e para a participagdo democrdtica na vida colectiva”, atento o disposto no n.2 2 do
artigo 73.2 C.R.P];

- O citado principio constitucional encontra-se igualmente consagrado na Lei de Bases do Sistema Educativo,
aprovado pela Lei n.2 46/86, de 14 de outubro;

-0 n.22do artigo 1.2 do citado diploma dispSe que: “O sistema educativo é o conjunto de meios pelo qual se
concretiza o direito a educagdo, que se exprime pela garantia de uma permanente acg¢éo formativa orientada
para favorecer o desenvolvimento global da personalidade, o progresso social e a democratizagcdo da
sociedade”;

- Entretanto, a Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu o quadro da transferéncia de competéncias para
as autarquias locais, concretizando os principios da subsidiariedade, da descentralizacdo administrativa e da
autonomia do poder local;

- O Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, concretizou o quadro de transferéncia de
competéncias para os érgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da educacdo,
especificando para este setor o que a Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu [cfr. artigos 11.2 e 31.9],
complementado com a publicagdo recente das Portarias a que se referem o seu art.2 68.2, que vém
regulamentar as formas de financiamento das diversas despesas das competéncias aqui delegadas;

- Este novo quadro de competéncias das autarquias locais em matéria de educag¢do concretiza um modelo
de administragdo e gestdo de sistema educativo que respeita a integridade do servico publico de educagdo e

a equidade territorial;
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- O artigo 189.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho [Lei de Execugdo do Orcamento de Estado para
2019] procedeu a alteragdo do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, cuja redagdo passou
a ser: “todas as competéncias previstas no presente decreto-lei sdo exercidas pela cdmara municipal, com
faculdade de delegagéio no diretor de agrupamento de escolas ou escola néo agrupada, se consagrou uma
habilitagdo legal que possibilita a delegagdo daquelas competéncias da Cémara Municipal nos diretores de
agrupamentos de escolas e diretor de escola ndo agrupada.”;

- A delegacdo de competéncias constitui um instrumento privilegiado de reducdo de circuitos e
desburocratizagdo dos procedimentos administrativos, visando alcancar as metas Ultimas da boa
administracdo e eficiéncia administrativa;

- Por forga da relagdo de maior proximidade dos Diretores de Agrupamentos de Escolas e/ou Escola Ndo
Agrupada com a realidade escolar, a delegagdo de competéncias em determinadas dreas constitui uma
melhor resposta a especificidade de cada estabelecimento de ensino e, consequentemente, a obtengdo de
maiores ganhos e melhoria de desempenho;

- Nos termos do disposto no artigo 47.2 do Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou o Cddigo de
Procedimento Administrativo, o drgdo delegante deve especificar positivamente, através de enumeracdo
taxativa, quais os poderes objeto de delegagdo ou quais os atos que o delegado passara a poder praticar;

- O Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, aprovou o regime juridico de autonomia, administracio e gestdo
dos estabelecimentos publicos da educagdo pré-escolar e dos ensinos bdsicos e secundério, na sua redacdo
atual;

- Conforme dispde o n.2 6 do artigo 20.2 do citado diploma, o Diretor de Agrupamento /Escola ndo agrupada,
além das competéncias que Ihe sdo conferidas pela lei, exerce ainda as competéncias que Ihe forem delegadas
pela Camara Municipal;

- A Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, aprovou o regime juridico das autarquias locais e da transferéncia de
competéncias do Estado;

- Os municipios dispdem de atribuigdes nas dreas da educagdo, ensino e formagdo profissional e a¢do social,
atento o disposto nas alineas d) e h), do n.2 2 do artigo 23.2, do Anexo | do citado diploma.

- O Municipio de Barcelos aceitou a transferéncia de competéncias na drea de Educacéo, a partir do ano letivo
de 2020/21, por deliberagdo da Camara Municipal, de 20/09/2019, e por deliberacio da Assembleia
Municipal, de 27/09/2019.

Entre,
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MUNICIPIO DE BARCELOS, pessoa coletiva n.2 505 584 760, com sede no Largo do Municipio, na Unido de
Freguesias de Barcelos, Vila Boa e Vila Frescainha (Sdo Martinho e S3o Pedro), concelho de Barcelos, neste
ato representado por MARIO CONSTANTINO ARAUJO LEITE DA SILVA LOPES, Dr., que outorga na qualidade de
Presidente da Cdmara Municipal e no uso dos poderes que Ihe sdo conferidos pela alinea a), do n.2 1 do artigo
35.9, do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atualizada, doravante designado por

Primeiro Outorgante;

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE , pessoa coletiva n.2 , com sede na Rua

na freguesia de concelho de Barcelos, neste ato representado por

, Dr., que outorga na qualidade de Diretor do Agrupamento, com poderes para o ato,

doravante designado por Segundo Outorgante;

E celebrado, liviemente, de boa-fé e reciprocamente aceite, o presente Contrato interadministrativo, que se

rege pelas seguintes clausulas:

Clausula Primeira
Objeto

1. O presente Contrato Interadministrativo tem por objeto regulamentar os termos e condi¢des da delegagdo
de competéncias, atribuidas por lei ao Primeiro Outorgante, no Segundo Outorgante, nas dreas enumeradas
no n.2 2 do presente artigo.
2. Nos temos do disposto no Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, o Primeiro Outorgante procede a
delegagdo de competéncias no Segundo Outorgante, nas seguintes areas:
a) Agao social escolar designadamente, as refei¢des escolares, transporte escolar de alunos com
necessidades especiais e o cartdo escolar do aluno;
b) Conservagdo, manutencdo e gestdo de infraestruturas escolares;

c) Gestdo de pessoal ndo docente.

Clausula Segunda
Principios
O presente Contrato Interadministrativo baseia-se nos seguintes principios:

a) Principio da igualdade de oportunidades e equidade;
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b) Principio da eficacia e melhoria dos resultados educativos;
¢) Principio da estabilidade;

d) Principio da prossecucdo do interesse publico;

e) Principio da continuidade da prestacdo do servico publico;
f) Principio da necessidade de suficiéncia dos recursos;

g) Principio da subsidiariedade;

h) Principio do ndo aumento da despesa publica global;

i) Principio da eficiéncia da gestdo de recursos;

j) Principio da autonomia na gestdo escolar.

Clausula Terceira
Recursos Financeiros
1. O Primeiro Outorgante atribuira ao Segundo Outorgante uma comparticipacdo financeira até ao montante
maximo de 20.000,00 € (vinte mil euros), por ano letivo, nos termos dos ndmeros seguintes.
2. No inicio do ano letivo, o Primeiro Outorgante atribuird ao Segundo Outorgante, uma comparticipacio
financeira no montante de 25% da verba prevista no nimero, destinada a fazer face com a realizagdo de
pequenas obras de conservagdo, manutengdo e repara¢do que ndo revistam a natureza de empreitada, nas

infraestruturas escolares, designadamente nos edificios e espacos exteriores, a realizar na Escola Basica de

3. Os restantes 75% da comparticipacdo financeira s6 serd objeto de atribuigdo, caso o Segundo Outorgante,
apresente e demonstre ao Primeiro Outorgante essa necessidade, desde que observados os seguintes
pressupostos:

a) Em janeiro de cada ano, 25% da comparticipagdo financeira, desde que apresentado o relatério de
execucgdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da aplicagdo do montante previsto
no nimero anterior.

b) No final do segundo periodo letivo, os restantes 50% da comparticipa¢do financeira, desde que
apresentado o relatério de execugdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da
aplicagcdo do montante previsto na alinea anterior.

4. Excecionalmente, em janeiro, ap6s a receg¢do, pelo Primeiro Outorgante, do relatério de execucgdo e
respetivos documentos de suporte (faturas) demonstrativos da aplicagdo do montante previsto no n.2 2 e
identificadas outras necessidades devidamente atestadas, poderd ser atribuida a totalidade da

comparticipagdo financeira, em falta, ou seja, o correspondente a 75% do montante estabelecido no n.2 1.



% BARCELOS

MUNICIiPIO

5. Verificada a excecionalidade prevista no nimero anterior, o Segundo Outorgante fica obrigado a entregar
ao Primeiro Outorgante, toda a documentacgdo relativa as despesas realizadas (faturas).

6. Em caso de incumprimento, por parte do Segundo Outorgante, assiste ao Primeiro Outorgante, o direito
de ndo proceder a renovagdo do contrato interadministrativo, bem como de ndo realizar a atribuicdo da
comparticipagdo ou a mesma ser adiada.

7. O Primeiro Outorgante atribuird ao Segundo Outorgante uma outra comparticipac¢do financeira, no valor
de que consta do anexo | (atualizada do valor do ano letivo anterior, em fungdo da taxa de inflagdo prevista
para o ano corrente), destinada a despesas de limpeza, higiene e material de escritério, devendo as mesmas
constar de mapa elaborado para o efeito.

8. A atribuicdo da comparticipagdo financeira prevista no niumero anterior sera efetuada em dois momentos,
o primeiro no inicio do ano letivo e o segundo em janeiro, sendo as mesmas de valor idéntico.

9. O Primeiro Outorgante compromete-se ainda a efetuar a transferéncia financeira, apds a assinatura do
presente Contra Interadministrativo, do valor a que se refere a Portaria n.2 262/2023, de 17 de agosto, relativa
ao financiamento das despesas para a aquisi¢cdo de equipamentos utilizados para a realiza¢do das atividades
educativas, tendo por base o valor de referéncia ali fixado por aluno, para o ano econémico de 2023, sendo
posteriormente ajustado, para o ano de 2024 (restante ano letivo), de acordo com a publicagdo da atualizagdo
daquele valor (anexo II).

10. O Primeiro Outorgante compromete-se ainda a efetuar a transferéncia financeira, apds a assinatura do
presente Contra Interadministrativo, do valor a que se refere o art.2 32.9, do Dec.Lei n.2 21/2019, de 30 de
janeiro, na sua redagdo atualizada, para a aquisicdo e manutencgdo de licengas informaticas e de servigo de
fotocodpias, até que outra solugdo seja encontrada, das verbas que constam do anexo lll, no ambito do
levantamento prévio efetuado junto do Segundo Outorgante.

12. O Segundo Outorgante fica obrigado a remeter trimestralmente, ao Primeiro outorgante, um relatério
onde constem as despesas com a contratualizacdo externa destes servigos, anexando a cdpia dos respetivos
contratos de utilizagdao, de manutencdo e de assisténcia.

11. O Segundo Outorgante fica obrigado a remeter trimestralmente, ao Primeiro outorgante, um relatério
onde constem as receitas provenientes da cedéncia onerosa das infraestruturas escolares (instalagdes,
pavilhdes desportivos e espagos exteriores) nos periodos pds-letivos/nao letivos. Devera ainda constar do

relatério o nimero de cedéncias e a identificagdo dos requerentes.

Clausula Quarta
Direitos e obriga¢des do Primeiro Outorgante

1. No ambito do presente Contrato interadministrativo constituem direitos do Primeiro Outorgante:
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a) Designar o Diretor do Departamento de Educagdo, Satide e A¢do Social, como gestor, a quem caberd entre
outras fungdes, 0 acompanhamento do presente Contrato interadministrativo.

b) Receber do Segundo Outorgante os seguintes documentos:

i) Relatdrio de execugdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da aplica¢do do valor
da comparticipagdo financeira prevista no n.2 2 da clausula terceira;

ii) Documentacdo relativa as despesas (faturas) realizadas a luz da comparticipagdo financeira prevista no n.2
4 da clausula terceira;

iii) Mapa relativo a comparticipagédo financeira prevista no n.2 7 da clausula terceira;

iv) Relatdrio trimestral onde constem as receitas provenientes das cedéncias onerosas das infraestruturas
escolares (instalagdes, pavilhGes desportivos e espagos exteriores) nos periodos pos-letivos/ndo letivos, bem
como o nimero de cedéncias e a identificagdo dos requerentes.

c) Apreciar e validar os documentos enunciados nas subalineas da alinea anterior;

d) Em caso de incumprimento por parte do Segundo Outorgante, assiste o direito de ndo proceder a
renovacdo do Contrato Interadministrativo, bem como de ndo realizar a atribuicdo das comparticipacdes
financeiras previstas na clausula terceira, ou a mesma ser adiada;

e) Apreciar e validar os documentos apresentados pelo Segundo Outorgante, que atestem o recurso a
comparticipagao financeira prevista no n.2 4 da cldusula terceira.

2. No @mbito do presente Contrato Interadministrativo constituem obrigacdes do Primeiro Outorgante:

a) Proceder a atribuicdo das comparticipagdes financeiras previstas na cldusula Terceira;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente Contrato Interadministrativo.

Clausula Quinta

Direitos e obriga¢des do Segundo Outorgante
1. No dmbito do presente Contrato Interadministrativo constituem direitos do Segundo Outorgante:
a) Receber do primeiro Outorgante as comparticipacdes financeiras previstas na cldusula terceira;
b) Cumprir e fazer cumprir o presente Contrato Interadministrativo.
2. No ambito do presente Contrato Interadministrativo constituem obrigagdes do Segundo Outorgante:
a) Remeter ao Primeiro Outorgante (gestor) para efeitos de acompanhamento da execu¢do do presente
Contrato Interadministrativo os seguintes documentos:
i) Relatério de execugdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da aplicacdo do valor
da comparticipagdo financeira prevista no n.2 2 da cldusula terceira;
ii) Documentagdo relativa as despesas realizadas a luz da comparticipagio financeira prevista no n.2 4 da

clausula terceira;
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iii) Mapa relativo a comparticipagdo financeira prevista no n.2 7 da cldusula terceira;

iv) Relatério trimestral onde constem as receitas provenientes das cedéncias onerosas das infraestruturas
escolares (instalagGes, pavilhdes desportivos e espagos exteriores) nos periodos pés-letivos/ndo letivos, bem
como o numero de cedéncias e a identificagdo dos requerentes.

b) Celebrar seguro de responsabilidade civil relativamente a cedéncia onerosa das infraestruturas escolares
nos periodos pos-letivos/ndo letivos;

c) Remeter ao Primeiro Outorgante, para efeitos de apreciacdo e validagdo, os documentos enunciados nas
subalineas da alinea anterior;

d) Remeter ao Primeiro Outorgante, para efeitos de apreciacdo e validagdo os documentos que atestem o
recurso a comparticipagdo financeira prevista no n.2 4 da cldusula terceira;

e) Garantir uma boa gestdo e aplicagdo das comparticipag8es financeiras previstas na clausula terceira, em
respeito pelo interesse publico;

f) Assegurar a cobranca das refeigGes escolares, referentes ao 2.2, 3.2 Ciclo e Secundério e proceder a sua
entrega junto dos servigos competentes do Primeiro Outorgante, até ao Gltimo dia util de cada més.

g) Na aquisicdo de bens e servigos, observar os preceitos do Cdigo dos Contratos Publicos, quando aplicavel.

Clausula Sexta

Acao Social Escolar
1. No ambito da agdo social escolar, o Primeiro Outorgante delega no Segundo Outorgante as competéncias
relativamente a organizagdo e gestdo de procedimentos de atribui¢do de apoios de aplicacdo universal e de
aplicagdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou parciais, gratuitos ou comparticipados.
2. No ambito da agdo social escolar, compete ao Segundo Outorgante providenciar pela identificacdo de
situagdes que caregam de acompanhamento e apoio social.
3. Em matéria de refei¢des escolares, compete ao Segundo Outorgante:
a) Providenciar pelo acompanhamento e gestdo do servigo de refei¢des, bem como pela gestdo do espaco de
refeitério, de acordo com as normas estabelecidas para o efeito, com excegdo da contratagdo do respetivo
servico, devendo para este efeito efetuar uma gestdo adequada dos assistentes operacionais sob sua tutela;
b) Supervisionar a higiene, conservagdo e garantia das boas condigdes quanto a distribuicdo de refeicdes
escolares;
4. Em matéria de transporte de alunos com necessidades especiais compete ao Segundo Outorgante
providenciar pelo acompanhamento no que respeita a prestacdo do servigo, de acordo com os critérios

estabelecidos para o efeito.
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5. Relativamente ao cartdo escolar do aluno, compete ao Segundo Outorgante providenciar pela emissdo do
mesmo, nos termos do estabelecido no Regulamento Interno em vigor, sendo que o custo com a emissdo do
primeiro ficard a cargo do Primeiro Outorgante.

6. Em matéria de responsabilidades no ambito da acdo social escolar sera observado o disposto no quadro

seguinte:
Agoes Diretor do AE  Autarquia

Organizag¢do e gestdo do procedimento para a atribui¢do de apoios. Responsavel

Aplicacao de forma diferenciada ou restrita dos apoios. Responsavel

Gestdo dos processos de acdo social escolar. Responsavel

Identificagdo e sinalizacdo das situagBes que carecam de apoio social. Responsavel
Acompanhamento da gestdo do servico de refei¢Ges. Responsdvel

Gestdo do espaco do refeitorio. Responsavel

Contratagado do servigo de refei¢Ges escolares. Responsavel
Acompanhamento e verificagdo da qualidade das refeigcdes. Responsavel  Responsavel
Supervisdo das normas de higiene e conservagdo, bem como as condigGes

Responsavel

em que as refei¢cdes sdo distribuidas.

Implementacgdo e gestdo dos circuitos especiais de transporte. Consultado Responsavel
Definigdo, implementagdo e gestdo do plano de transporte escolar Consultado Responsavel

Clausula Sétima
Conservagdo, manutencao e gestdo de Infraestruturas Escolares
1. No ambito da conservagdo, manutencdo e gestdo de infraestruturas escolares, o Primeiro Outorgante
delega no Segundo Outorgante as competéncias para promover todas as ages necessarias que mantenham
o bom e eficaz funcionamento das instalagdes escolares, pavilhGes desportivos e espacos exteriores,
compreendendo as agdes na respetiva matriz de responsabilidades, com recurso as comparticipagbes
financeiras estabelecidas na clausula terceira e as receitas a que se refere o n.2 9 da mesma cldusula.
2. Em matéria de responsabilidades no dmbito da conservagdo, manutencdo e gestdo das infraestruturas

escolares sera observado o disposto no quadro seguinte:

Agoes Diretor do AE Autarquia
InspecOes obrigatdrias a rede de gas. Informado Responsavel
Inspecdes e vistorias ao equipamento da cozinha e caldeiras. Responsavel
Inspegdes obrigatdrias ao elevador/ascensor. Informado Responsavel
Inspegdes e vistorias da ANPC. Responsavel Consultado
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Inspecbes e vistorias das instalagdes e equipamentos desportivos. Informado Responsavel
Reparagao, manutengao e revisao de elevador. Informado Responsavel
Instalagdo e manutengdo dos extintores. Informado Responsadvel
Instalagao e manutengdo dos carretéis. Informado Responsavel
Atualizagdo do Plano de Evacuacgdo. Responsavel Consultado
Zelar pela limpeza, asseio e higiene das infraestruturas escolares. Responsavel
Gestdo das instalagOes. Responsavel
Gestdo das instalagGes desportivas. Responsavel Informado
Contratagdo de seguro de responsabilidade civil relativamente a cedén-
cia onerosa das infraestruturas escolares nos periodos pds-letivos/ ndo Responsavel Informado
letivos.
Definigdo das normas para a aquisigdo de equipamentos fixos. Consultado Responsavel
Selec¢do dos equipamentos fixos a adquirir. Consultado Responsavel
Elaboragdo dos regulamentos para a utilizagdo dos equipamentos. Responsavel Consultado
Sele¢do e aquisicao do material pedagdgico, de desgaste, de secretaria e

Responsavel
papel.
Armazenamento dos materiais no local préprio. Responsavel
Promover e assegurar a existéncia de meios de primeira intervengdo no

Responsavel Informado
combate a incéndios.
Desenvolvimento de ag¢des de sensibilizagdo e de promogao da utilizacdo

Responsavel
em seguranga das instalagdes.
Execucdo de exercicios de evacuagdo e simulacros definidos no plano de

Responsavel Informado
seguranga do edificio.
Comunicagdo ao Primeiro Outorgante de necessidades de melhoria e/ou
reparacao identificadas para o bom funcionamento de infraestruturas es- Responséavel Informado

colares, sem prejuizo do previsto na cldusula terceira.

Clausula Oitava

Gestao das infraestruturas escolares

1. Agestdo das infraestruturas escolares (instalagdes escolares, pavilhdes desportivos e espagos exteriores)
é da responsabilidade do Segundo Outorgante nos periodos letivos.
2. O Segundo Outorgante assegura ainda a gestdo das infraestruturas escolares (instalacdes escolares,

pavilhdes desportivos e espagos exteriores) em periodos pds-letivos/ndo letivos, cuja cedéncia terd
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imperativamente que ser a titulo oneroso, salvo se a mesma for solicitada/requerida nos termos do disposto
no n.2 3 do artigo 47.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro.

3. O Primeiro Outorgante delega ainda no Segundo Outorgante a cobranga dos precos provenientes da
cedéncia onerosa das infraestruturas escolares nos periodos pds-letivos/n3o letivos.

4. A receita prevista no numero anterior destina-se exclusivamente a ser utilizada na conservacdo e
manutencao, das infraestruturas escolares (instalagdes, pavilhGes desportivos e espacos exteriores).

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o Segundo Outorgante dard preferéncia na utilizacdo das
infraestruturas escolares ao Primeiro Outorgante, sempre que previamente comunicado por este, para a
realizacdo de competicdes/eventos, seja qual for a sua natureza, sem prejuizo das imposicdes legalmente
impostas.

6. Os pregos a cobrar pela utilizagdo das infraestruturas escolares em periodos pds-letivos/ndo letivos, sdo os
estabelecidos no Pregdrio aprovado pelo Primeiro Outorgante na sua reunido de 5 de junho de 2015 (Anexo
1).

7. O periodo noturno compreende o horario entre as 20 e as 8 horas.

8. A celebragdo do seguro de responsabilidade civil relativo a utilizagdo das infraestruturas escolares nos

periodos pés-letivos/ndo letivos é da responsabilidade do Segundo Outorgante.

Clausula Nona

Gestao de Pessoal Nao Docente
1. No ambito da gestdao de pessoal ndo docente, o Primeiro Outorgante delega no Segundo Outorgante as
seguintes competéncias:
a) Exercicio do poder de diregdo, devendo fixar os termos em que o trabalho deve ser prestado;
b) Fixagdo do hordrio de trabalho:
c) Exercicio do poder disciplinar para a aplica¢do de pena, inferior a multa.
2. No exercicio das suas competéncias compete ainda ao Segundo Outorgante, relativamente ao pessoal ndo
docente, propor ao Primeiro Qutorgante:
a) Contributos para a avaliagdo de desempenho;
b) A proposta de mapa de férias, de modo a assegurar o normal funcionamento das infraestruturas escolares.
3. Para efeitos de processamento de salarios, o Segundo Outorgante compromete-se a:
a) Sempre que existam auséncias de pessoal, até ao dia cinco de cada més, proceder a comunicac¢io e envio
dos documentos para a Divisdo de Recursos Humanos do Primeiro Outorgante;
b) Proceder a entrega/envio a Divisdo de Recursos Humanos do Primeiro Outorgante, até ao dia 5 de cada

més, os documentos originais correspondentes a assiduidade relativa ao més anterior;

10
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c) Desencadear as necessarias diligéncias para que o pessoal ndo docente, em servico no AE no dambito do

n.2 1 desta clausula, efetue, em cada dia de trabalho, os registos biométricos para aferir da assiduidade e da

pontualidade, através dos equipamentos colocados nas infraestruturas escolares pelo Primeiro Outorgante,

quando ali ja estiverem instalados.

4. No ambito da gestdo de pessoal ndo docente as responsabilidades sdo designada e resumidamente, as

constantes do seguinte quadro:

Agoes

Alocagdo do pessoal ndao docente a tarefas e fun¢des de acordo com o pro-

jeto de AE/E.

Recrutamento do pessoal ndao docente.

Definicao e realizagdo de programas de formacdo continua para o pessoal
nao docente.

Autorizar a acumulagao de fungdes do pessoal nao docente.

Controlo da assiduidade do pessoal ndo docente — (faltas)

Gestdo do mapa de férias do pessoal ndao docente

Autorizar e conceder licengas

Definicao da modalidade de horario (flexivel, rigido, desfasado, jornada
continua, por turnos)

Defini¢do do horério de trabalho

Distribuicao do servico

Exercicio do poder de direcdo

Exercicio do poder disciplinar

Avalia¢gdo do desempenho do pessoal ndo docente
Concessao do Estatuto de trabalhador estudante
Autorizagdo da execucdo de trabalho extraordinario
Autorizagdo e gestao do banco de horas

Verificagdo da situagdo de doenga

Diretor do AE

Responsavel

Responsavel

Informado
Responsavel
Responsavel

Informado

Responsavel

Responsavel
Responsavel
Responsavel
Responsavel
(Até a pena
de multa)
Consultado
Informado
Consultado

Responsavel

Autarquia

Responsavel
Responsavel
Informado
Responsavel
Informado
Informado

Responsavel

Consultado

Responsavel
(Todas as
penas)
Responsavel
Responsavel
Responsavel
Informado

Responsavel

11
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Clausula Décima
Monitorizagao

1. Os Outorgantes comprometem-se a promover a partilha de informacgao relevante, no ambito da execugdo
deste Contrato interadministrativo, nomeadamente aquela que possa ser suscetivel de colocar em causa os
seus termos e a correta e legal prossecu¢do do mesmo, podendo implicar a cessagdao da atribuicao das
comparticipagGes financeiras previstas na clausula terceira, bem como a cessagdo da vigéncia do presente
contrato interadministrativo.

2. Com vista a verificagdo do cumprimento do presente Contrato interadministrativo, serdo realizadas
reunides periédicas de acompanhamento, no final de cada periodo letivo, sob proposta de agendamento pelo
Primeiro Outorgante.

3. Os Outorgantes comprometem-se a comunicar quaisquer circunstancias que tenham conhecimento e que

possam afetar a execu¢do do presente Contrato interadministrativo.

Clausula Décima Primeira
(Aplicagdo e integragdo de lacunas)
Quaisquer duvidas suscitadas, lacunas e conflitos emergentes da aplicagdo do presente Contrato inter

administrativo serao resolvidas por acordo entre as partes Outorgantes, tendo por base a legislacdo aplicével.

Clausula Décima Segunda
Cessacdo
1. O presente Contrato interadministrativo pode ser denunciado por qualquer um dos Outorgantes, desde
que seja devidamente fundamentado, sendo a denuincia obrigatoriamente comunicada a outra parte no prazo
de 60 [sessenta] dias relativamente ao termo de cada periodo letivo, sem prejuizo do cumprimento das a¢des
que estiverem em curso.
2. O Contrato interadministrativo pode ainda cessar, a todo o tempo, por acordo das partes outorgantes, ou

se condigOes subjacentes a sua outorga assim o determinarem.

Clausula Décima Terceira
(Revisdo)
O presente Contrato interadministrativo pode ser objeto de revisdao, sempre que as partes Outorgantes o

pretendam por mutuo acordo ou quando se verifiquem alteragdes que assim o determinem.
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Clausula Décima Quarta
(Foro)
As partes elegem para a solugdao de todo e qualquer litigio emergente da aplicagdo ou interpretagdo do
presente Contrato interadministrativo o Tribunal Administrativo e Fiscal de Braga, com expressa renuncia a

qualquer outro.

Clausula Décima Quinta
(Vigéncia)
O presente Contrato interadministrativo tem inicio no dia da sua outorga e a sua vigéncia cessa no final do

ano letivo 2023/2024.

O presente Contrato interadministrativo é feito em duplicado, ambos valendo como originais, sendo

assinados pelas partes que ratificam na totalidade o seu teor, ficando um exemplar na posse de cada um dos

Outorgantes.
Barcelos, , de de 2023
O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
/Mario Constantino Araujo Leite da Silva Lopes, Dr. / / ,Dr./
Presidente da Camara Municipal de Barcelos Diretor(a) do Agrupamento

13



Contrato Interadministrativo de Delega¢do de Competéncias
entre o Municipio de Barcelos

e o Diretor Da Escola Ndo Agrupada (Escola Secundaria de Barcelinhos)

Considerando que:

- O direito a educagdo encontra-se consagrado constitucionalmente, atento o disposto no artigo 73.2 da
Constituicdo da Republica Portuguesa [C.R.P] que dispde que: “Todos tém direito a educagdo e a cultura”.

- Compete ao Estado promover “(...) a democratizagdo da educag¢do e as demais condigbes para que a
educacgdo, realizada através da escola e de outros meios formativos, contribua para a igualdade de
oportunidades, a superag¢do das desigualdades econdémicas, sociais e culturais, o desenvolvimento da
personalidade e do espirito de tolerdncia, de compreensdo mutua, de solidariedade e de responsabilidade,
para o progresso social e para a participagéo democrdtica na vida colectiva”, atento o disposto no n.2 2 do
artigo 73.2 C.R.P.];

- O citado principio constitucional encontra-se igualmente consagrado na Lei de Bases do Sistema Educativo,
aprovado pela Lei n.2 46/86, de 14 de outubro;

-0 n.22 do artigo 1.2 do citado diploma dispde que: “O sistema educativo é o conjunto de meios pelo qual se
concretiza o direito a educagdo, que se exprime pela garantia de uma permanente ac¢do formativa orientada
para favorecer o desenvolvimento global da personalidade, o progresso social e a democratiza¢Go da
sociedade”;

- Entretanto, a Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu o quadro da transferéncia de competéncias para
as autarquias locais, concretizando os principios da subsidiariedade, da descentralizagdo administrativa e da
autonomia do poder local;

- 0 Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, concretizou o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da educacao,
especificando para este setor o que a Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu [cfr. artigos 11.2 e 31.9],
complementado com a publicagdo recente das Portarias a que se referem o seu art.2 68.2, que vém
regulamentar as formas de financiamento das diversas despesas das competéncias aqui delegadas;

- Este novo quadro de competéncias das autarquias locais em matéria de educagdo concretiza um modelo
de administracao e gestao de sistema educativo que respeita a integridade do servigo publico de educagao e

a equidade territorial;
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- O artigo 189.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho [Lei de Execugdo do Orcamento de Estado para
2019] procedeu a alteragdo do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, cuja redacgdo passou
a ser: “todas as competéncias previstas no presente decreto-lei sGo exercidas pela cémara municipal, com
faculdade de delegagdo no diretor de agrupamento de escolas ou escola nGo agrupada, se consagrou uma
habilitagéo legal que possibilita a delegagdo daquelas competéncias da Cdmara Municipal nos diretores de
agrupamentos de escolas e diretor de escola nGo agrupada.”;

- A delegagdao de competéncias constitui um instrumento privilegiado de reducdo de circuitos e
desburocratizagdo dos procedimentos administrativos, visando alcang¢ar as metas Ultimas da boa
administragdo e eficiéncia administrativa;

- Por forga da relagdo de maior proximidade dos Diretores de Agrupamentos de Escolas e/ou Escola Ndo
Agrupada com a realidade escolar, a delegagdao de competéncias em determinadas areas constitui uma
melhor resposta a especificidade de cada estabelecimento de ensino e, consequentemente, a obtengdo de
maiores ganhos e melhoria de desempenho;

- Nos termos do disposto no artigo 47.2 do Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou o CAdigo de
Procedimento Administrativo, o érgdo delegante deve especificar positivamente, através de enumeragdo
taxativa, quais os poderes objeto de delegagdo ou quais os atos que o delegado passara a poder praticar;

- O Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, aprovou o regime juridico de autonomia, administracdo e gestdo
dos estabelecimentos publicos da educagdo pré-escolar e dos ensinos basicos e secundario, na sua redacao
atual;

- Conforme dispGe o n.2 6 do artigo 20.2 do citado diploma, o Diretor de Agrupamento /Escola ndo agrupada,
além das competéncias que Ihe sdo conferidas pela lei, exerce ainda as competéncias que lhe forem delegadas
pela Camara Municipal;

- A Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, aprovou o regime juridico das autarquias locais e da transferéncia de
competéncias do Estado;

- Os municipios dispGem de atribui¢des nas dreas da educagdo, ensino e formac&o profissional e a¢do social,
atento o disposto nas alineas d) e h), do n.2 2 do artigo 23.2, do Anexo | do citado diploma.

- O Municipio de Barcelos aceitou a transferéncia de competéncias na area de Educacdo, a partir do ano letivo
de 2020/21, por deliberagcdo da Cadmara Municipal, de 20/09/2019, e por deliberacdo da Assembleia
Municipal, de 27/09/2019.

Entre,
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MUNICIPIO DE BARCELOS, pessoa coletiva n.2 505 584 760, com sede no Largo do Municipio, na Unido de
Freguesias de Barcelos, Vila Boa e Vila Frescainha (Sdo Martinho e Sdo Pedro), concelho de Barcelos, neste
ato representado por MARIO CONSTANTINO ARAUJO LEITE DA SILVA LOPES, Dr., que outorga na qualidade de
Presidente da Cdmara Municipal e no uso dos poderes que lhe sao conferidos pela alinea a), do n.2 1 do artigo
35.9, do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atualizada, doravante designado por

Primeiro Outorgante;

ESCOLA SECUNDARIA DE BARCELINHOS, pessoa coletiva n.2 , com sede na Rua

, na freguesia de , concelho de Barcelos, neste ato representado

por , Dr., que outorga na qualidade de Diretor do Agrupamento, com poderes para o

ato, doravante designado por Segundo Outorgante;

E celebrado, livremente, de boa-fé e reciprocamente aceite, o presente Contrato interadministrativo, que se

rege pelas seguintes clausulas:

Clausula Primeira
Objeto

1. O presente Contrato Interadministrativo tem por objeto regulamentar os termos e condigdes da delegagao
de competéncias, atribuidas por lei ao Primeiro Outorgante, no Segundo Outorgante, nas areas enumeradas
no n.2 2 do presente artigo.
2. Nos temos do disposto no Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, o Primeiro Outorgante procede a
delegacdo de competéncias no Segundo Outorgante, nas seguintes areas:
a) Acgdo social escolar designadamente, as refeicdes escolares, transporte escolar de alunos com
necessidades especiais e o cartdo escolar do aluno;
b) Conservagdo, manutencdo e gestao de infraestruturas escolares;

c) Gestdo de pessoal ndo docente.

Clausula Segunda
Principios
O presente Contrato Interadministrativo baseia-se nos seguintes principios:

a) Principio da igualdade de oportunidades e equidade;
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b) Principio da eficacia e melhoria dos resultados educativos;
c) Principio da estabilidade;

d) Principio da prossecugédo do interesse publico;

e) Principio da continuidade da prestacdo do servigo publico;
f) Principio da necessidade de suficiéncia dos recursos;

g) Principio da subsidiariedade;

h) Principio do ndo aumento da despesa publica global;

i) Principio da eficiéncia da gestdo de recursos;

j) Principio da autonomia na gest3o escolar.

Clausula Terceira

Recursos Financeiros
1. O Primeiro Outorgante atribuird ao Segundo Outorgante uma comparticipagio financeira até ao montante
maximo de 20.000,00 € (vinte mil euros), por ano letivo, nos termos dos nimeros seguintes.
2. No inicio do ano letivo, o Primeiro Outorgante atribuira ao Segundo Outorgante, uma comparticipacio
financeira no montante de 25% da verba prevista no niimero, destinada a fazer face com a realizacdo de
pequenas obras de conservacdo, manutengdo e reparagdo que ndo revistam a natureza de empreitada, nas
infraestruturas escolares, designadamente nos edificios e espacos exteriores, a realizar na Escola Secundaria
de Barcelinhos.
3. Os restantes 75% da comparticipagdo financeira s6 serd objeto de atribui¢do, caso o Segundo Outorgante,
apresente e demonstre ao Primeiro Outorgante essa necessidade, desde que observados os seguintes
pressupostos:
a) Em janeiro de cada ano, 25% da comparticipagdo financeira, desde que apresentado o relatério de
execugdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da aplicagdo do montante previsto
no numero anterior.
b) No final do segundo periodo letivo, os restantes 50% da comparticipagdo financeira, desde que
apresentado o relatério de execugdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da
aplicacao do montante previsto na alinea anterior.
4. Excecionalmente, em janeiro, apds a rececdo, pelo Primeiro Outorgante, do relatério de execugdo e
respetivos documentos de suporte (faturas) demonstrativos da aplicagdo do montante previsto no n.2 2 e
identificadas outras necessidades devidamente atestadas, poderd ser atribuida a totalidade da

comparticipa¢do financeira, em falta, ou seja, o correspondente a 75% do montante estabelecido no n.2 1.
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5. Verificada a excecionalidade prevista no niumero anterior, o Segundo Outorgante fica obrigado a entregar
ao Primeiro Outorgante, toda a documentacao relativa as despesas realizadas (faturas).

6. Em caso de incumprimento, por parte do Segundo Outorgante, assiste ao Primeiro Qutorgante, o direito
de ndo proceder a renovagdo do contrato interadministrativo, bem como de nio realizar a atribuicdo da
comparticipagdo ou a mesma ser adiada.

7. O Primeiro Outorgante atribuira ao Segundo Outorgante uma outra comparticipacdo financeira, no valor
de que consta do anexo | (atualizada do valor do ano letivo anterior, em fun¢do da taxa de inflagdo prevista
para o ano corrente), destinada a despesas de limpeza, higiene e material de escritério, devendo as mesmas
constar de mapa elaborado para o efeito.

8. A atribuicdo da comparticipacdo financeira prevista no nimero anterior sera efetuada em dois momentos,
o primeiro no inicio do ano letivo e o segundo em janeiro, sendo as mesmas de valor idéntico.

9. O Primeiro Outorgante compromete-se ainda a efetuar a transferéncia financeira, apds a assinatura do
presente Contra Interadministrativo, do valor a que se refere a Portaria n.2 262/2023, de 17 de agosto, relativa
ao financiamento das despesas para a aquisi¢cdo de equipamentos utilizados para a realizagdo das atividades
educativas, tendo por base o valor de referéncia ali fixado por aluno, para o ano econémico de 2023, sendo
posteriormente ajustado, para o ano de 2024 (restante ano letivo), de acordo com a publicagdo da atualizagdo
daquele valor (anexo Il).

10. O Primeiro Outorgante compromete-se ainda a efetuar a transferéncia financeira, apds a assinatura do
presente Contra Interadministrativo, do valor a que se refere o art.2 32.2, do Dec.Lei n.2 21/2019, de 30 de
janeiro, na sua redacgdo atualizada, para a aquisicdo e manutengdo de licengas informaticas e de servico de
fotocopias, até que outra solugdo seja encontrada, das verbas que constam do anexo Ill, no d@mbito do
levantamento prévio efetuado junto do Segundo Outorgante.

12. O Segundo Outorgante fica obrigado a remeter trimestralmente, ao Primeiro outorgante, um relatério
onde constem as despesas com a contratualizagdo externa destes servigos, anexando a copia dos respetivos
contratos de utilizagao, de manutencdo e de assisténcia.

11. O Segundo Outorgante fica obrigado a remeter trimestralmente, ao Primeiro outorgante, um relatério
onde constem as receitas provenientes da cedéncia onerosa das infraestruturas escolares (instalagdes,
pavilhdes desportivos e espacos exteriores) nos periodos pds-letivos/ndo letivos. Devera ainda constar do

relatério o nimero de cedéncias e a identificagdo dos requerentes.

Clausula Quarta
Direitos e obriga¢des do Primeiro Outorgante

1. No ambito do presente Contrato interadministrativo constituem direitos do Primeiro Outorgante:
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a) Designar o Diretor do Departamento de Educagdo, Satide e A¢do Social, como gestor, a quem caberd entre
outras fungbes, o acompanhamento do presente Contrato interadministrativo.

b) Receber do Segundo Outorgante os seguintes documentos:

i) Relatério de execugdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da aplicacdo do valor
da comparticipagdo financeira prevista no n.2 2 da clausula terceira;

ii) Documentacdo relativa as despesas (faturas) realizadas a luz da comparticipagdo financeira prevista no n.2
4 da cldusula terceira;

iii) Mapa relativo a comparticipagédo financeira prevista no n.2 7 da cldusula terceira;

iv) Relatdrio trimestral onde constem as receitas provenientes das cedéncias onerosas das infraestruturas
escolares (instalagdes, pavilhdes desportivos e espagos exteriores) nos periodos pds-letivos/ndo letivos, bem
como o nimero de cedéncias e a identificacdo dos requerentes.

c) Apreciar e validar os documentos enunciados nas subalineas da alinea anterior;

d) Em caso de incumprimento por parte do Segundo Outorgante, assiste o direito de ndo proceder 3
renovacdo do Contrato Interadministrativo, bem como de ndo realizar a atribui¢do das comparticipacdes
financeiras previstas na clausula terceira, ou a mesma ser adiada;

e) Apreciar e validar os documentos apresentados pelo Segundo Outorgante, que atestem o recurso a
comparticipacdo financeira prevista no n.2 4 da cldusula terceira.

2. No ambito do presente Contrato Interadministrativo constituem obrigagdes do Primeiro Outorgante:

a) Proceder a atribuicdo das comparticipa¢des financeiras previstas na cldusula Terceira;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente Contrato Interadministrativo.

Clausula Quinta

Direitos e obrigagdes do Segundo Outorgante
1. No ambito do presente Contrato Interadministrativo constituem direitos do Segundo Outorgante:
a) Receber do primeiro Outorgante as comparticipa¢@es financeiras previstas na cldusula terceira;
b) Cumprir e fazer cumprir o presente Contrato Interadministrativo.
2. No @ambito do presente Contrato Interadministrativo constituem obrigacdes do Segundo Outorgante:
a) Remeter ao Primeiro Outorgante (gestor) para efeitos de acompanhamento da execu¢do do presente
Contrato Interadministrativo os seguintes documentos:
i) Relatdrio de execugdo e respetivos documentos de suporte (faturas), demonstrativos da aplica¢do do valor
da comparticipagao financeira prevista no n.2 2 da clausula terceira;
ii) Documentacgdo relativa as despesas realizadas a luz da comparticipagdo financeira prevista no n.2 4 da

clausula terceira;



3P

ts

n

% BARCELOS

} MUNICIPIO

iii) Mapa relativo a comparticipagdo financeira prevista no n.2 7 da clausula terceira;

iv) Relatdrio trimestral onde constem as receitas provenientes das cedéncias onerosas das infraestruturas
escolares (instalagGes, pavilhGes desportivos e espagos exteriores) nos periodos pos-letivos/nao letivos, bem
como o numero de cedéncias e a identificagdo dos requerentes.

b) Celebrar seguro de responsabilidade civil relativamente a cedéncia onerosa das infraestruturas escolares
nos periodos pos-letivos/ndo letivos;

c) Remeter ao Primeiro Outorgante, para efeitos de apreciagdo e valida¢do, os documentos enunciados nas
subalineas da alinea anterior;

d) Remeter ao Primeiro Outorgante, para efeitos de apreciagdo e validagdo os documentos que atestem o
recurso a comparticipagdo financeira prevista no n.2 4 da clausula terceira;

e) Garantir uma boa gestdo e aplicagdo das comparticipagdes financeiras previstas na cldusula terceira, em
respeito pelo interesse publico;

f) Assegurar a cobranga das refeigdes escolares, referentes ao 2.2, 3.2 Ciclo e Secundario e proceder a sua
entrega junto dos servigos competentes do Primeiro Outorgante, até ao ultimo dia Gtil de cada més.

g) Na aquisicdo de bens e servigos, observar os preceitos do Cédigo dos Contratos Publicos, quando aplicdvel.

Clausula Sexta

Agao Social Escolar
1. No ambito da agdo social escolar, o Primeiro Outorgante delega no Segundo Outorgante as competéncias
relativamente a organizagdo e gestdo de procedimentos de atribui¢cdo de apoios de aplicagdo universal e de
aplicagdo diferenciada ou restrita, diretos ou indiretos, integrais ou parciais, gratuitos ou comparticipados.
2. No ambito da agdo social escolar, compete ao Segundo Outorgante providenciar pela identificacdo de
situagdes que carecam de acompanhamento e apoio social.
3. Em matéria de refeigdes escolares, compete ao Segundo Outorgante:
a) Providenciar pelo acompanhamento e gestdo do servico de refeigdes, bem como pela gestdo do espago de
refeitdrio, de acordo com as normas estabelecidas para o efeito, com excecdo da contratagdo do respetivo
servigo, devendo para este efeito efetuar uma gestdo adequada dos assistentes operacionais sob sua tutela;
b) Supervisionar a higiene, conservacdo e garantia das boas condi¢des quanto a distribuicdo de refei¢des
escolares;
4. Em matéria de transporte de alunos com necessidades especiais compete ao Segundo Outorgante
providenciar pelo acompanhamento no que respeita a prestacdo do servico, de acordo com os critérios

estabelecidos para o efeito.
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5. Relativamente ao cartdo escolar do aluno, compete ao Segundo Outorgante providenciar pela emissdo do
mesmo, nos termos do estabelecido no Regulamento Interno em vigor, sendo que o custo com a emissdo do
primeiro ficard a cargo do Primeiro Outorgante.

6. Em matéria de responsabilidades no ambito da ag¢do social escolar serd observado o disposto no quadro

seguinte:
Acoes Diretor do AE  Autarquia

Organizagdo e gestdao do procedimento para a atribuicdo de apoios. Responsavel

Aplicagdo de forma diferenciada ou restrita dos apoios. Responsavel

Gestao dos processos de ag¢do social escolar. Responsavel

Identificacdo e sinalizagdo das situagdes que carecam de apoio social. Responsavel
Acompanhamento da gestdo do servico de refeigdes. Responsavel

Gestdo do espaco do refeitorio. Responsavel

Contratagdo do servigo de refeigdes escolares. Responsavel
Acompanhamento e verificagao da qualidade das refei¢Ges. Responsdvel  Responsavel
Supervisdo das normas de higiene e conservagdo, bem como as condigdes

Responsavel

em que as refei¢oes sdo distribuidas.

Implementagdo e gestdo dos circuitos especiais de transporte. Consultado Responsavel
Definigdo, implementacdo e gestdo do plano de transporte escolar Consultado Responsavel

Clausula Sétima
Conservag¢ao, manutengao e gestao de Infraestruturas Escolares
1. No ambito da conservagdo, manutenc¢do e gestdo de infraestruturas escolares, o Primeiro Outorgante
delega no Segundo Outorgante as competéncias para promover todas as agdes necessarias que mantenham
o bom e eficaz funcionamento das instalagées escolares, pavilhGes desportivos e espagos exteriores,
compreendendo as agdes na respetiva matriz de responsabilidades, com recurso as comparticipagbes
financeiras estabelecidas na clausula terceira e as receitas a que se refere o n.2 9 da mesma cldusula.
2. Em matéria de responsabilidades no ambito da conservagdo, manutengdo e gestdo das infraestruturas

escolares sera observado o disposto no quadro seguinte:

Acoes Diretor do AE Autarquia
Inspegbes obrigatdrias a rede de gas. Informado Responsavel
Inspegoes e vistorias ao equipamento da cozinha e caldeiras. Responsavel
InspegGes obrigatdrias ao elevador/ascensor. Informado Responsavel
Inspegoes e vistorias da ANPC. Responsavel Consultado
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Inspegdes e vistorias das instalagdes e equipamentos desportivos.
Reparagdo, manutencgado e revisdo de elevador.

Instalacdo e manutencgdo dos extintores.

Instalagdo e manutencao dos carretéis.

Atualizagdo do Plano de Evacuagdo.

Zelar pela limpeza, asseio e higiene das infraestruturas escolares.
Gestdo das instalagdes.

Gestdo das instalagoes desportivas.

Contratagdo de seguro de responsabilidade civil relativamente a cedén-
cia onerosa das infraestruturas escolares nos periodos pds-letivos/ ndo
letivos.

Defini¢do das normas para a aquisi¢do de equipamentos fixos.

Selecdo dos equipamentos fixos a adquirir.

Elaboragdo dos regulamentos para a utilizagdo dos equipamentos.
Selegdo e aquisicao do material pedagdgico, de desgaste, de secretaria e
papel.

Armazenamento dos materiais no local préprio.

Promover e assegurar a existéncia de meios de primeira interven¢ao no
combate a incéndios.

Desenvolvimento de acdes de sensibilizacdo e de promogdo da utilizacao
em seguranga das instalagées.

Execugdo de exercicios de evacuagdo e simulacros definidos no plano de
seguranga do edificio.

Comunicag¢do ao Primeiro Outorgante de necessidades de melhoria e/ou
reparacdo identificadas para o bom funcionamento de infraestruturas es-

colares, sem prejuizo do previsto na clausula terceira.

Clausula Oitava

Gestdo das infraestruturas escolares

Informado
Informado
Informado
Informado
Responsavel
Responsavel
Responsavel

Responsavel

Responsavel

Consultado

Consultado

Responsavel

Responsavel

Responsavel

Responsavel

Responsavel

Responsavel

Responsavel

Responsdvel

Responsavel

Responsavel

Responsdvel

Consultado

Informado

Informado

Responsavel

Responsavel

Consultado

Informado

Informado

Informado

1. A gestdo das infraestruturas escolares (instalagGes escolares, pavilhGes desportivos e espacos exteriores)

é da responsabilidade do Segundo Outorgante nos periodos letivos.

2. O Segundo Outorgante assegura ainda a gestdo das infraestruturas escolares (instalagGes escolares,

pavilhdes desportivos e espagos exteriores) em periodos pds-letivos/ndo letivos, cuja cedéncia terad
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imperativamente que ser a titulo oneroso, salvo se a mesma for solicitada/requerida nos termos do disposto
no n.2 3 do artigo 47.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro.

3. O Primeiro Outorgante delega ainda no Segundo Outorgante a cobranga dos precos provenientes da
cedéncia onerosa das infraestruturas escolares nos periodos pos-letivos/ndo letivos.

4. A receita prevista no numero anterior destina-se exclusivamente a ser utilizada na conservagdo e
manutengao, das infraestruturas escolares (instalagGes, pavilhGes desportivos e espagos exteriores).

5. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o Segundo Outorgante dard preferéncia na utilizacdo das
infraestruturas escolares ao Primeiro Outorgante, sempre que previamente comunicado por este, para a
realizagdo de competi¢des/eventos, seja qual for a sua natureza, sem prejuizo das imposi¢es legalmente
impostas.

6. Os pre¢os a cobrar pela utilizagao das infraestruturas escolares em periodos pds-letivos/nao letivos, sdo os
estabelecidos no Pregdrio aprovado pelo Primeiro Outorgante na sua reunido de 5 de junho de 2015 (Anexo
1).

7. 0 periodo noturno compreende o horario entre as 20 e as 8 horas.

8. A celebragdo do seguro de responsabilidade civil relativo a utilizagdo das infraestruturas escolares nos

periodos pos-letivos/ndo letivos é da responsabilidade do Segundo Outorgante.

Clausula Nona

Gest3o de Pessoal Nao Docente
1. No ambito da gestao de pessoal ndo docente, o Primeiro Outorgante delega no Segundo Outorgante as
seguintes competéncias:
a) Exercicio do poder de diregdo, devendo fixar os termos em que o trabalho deve ser prestado;
b) Fixacdo do horario de trabalho:
c) Exercicio do poder disciplinar para a aplicacdo de pena, inferior a multa.
2. No exercicio das suas competéncias compete ainda ao Segundo Outorgante, relativamente ao pessoal ndo
docente, propor ao Primeiro Outorgante:
a) Contributos para a avaliagdo de desempenho;
b) A proposta de mapa de férias, de modo a assegurar o normal funcionamento das infraestruturas escolares.
3. Para efeitos de processamento de saldrios, o Segundo Outorgante compromete-se a:
a) Sempre que existam auséncias de pessoal, até ao dia cinco de cada més, proceder a comunicagdo e envio
dos documentos para a Divisdo de Recursos Humanos do Primeiro Outorgante;
b) Proceder a entrega/envio a Divisdo de Recursos Humanos do Primeiro Outorgante, até ao dia 5 de cada

més, os documentos originais correspondentes a assiduidade relativa ao més anterior;

10
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c) Desencadear as necessarias diligéncias para que o pessoal ndo docente, em servigco no AE no ambito do

n.2 1 desta cldusula, efetue, em cada dia de trabalho, os registos biométricos para aferir da assiduidade e da

pontualidade, através dos equipamentos colocados nas infraestruturas escolares pelo Primeiro Outorgante,

quando ali ja estiverem instalados.

4. No dmbito da gestdo de pessoal ndo docente as responsabilidades sdo designada e resumidamente, as

constantes do seguinte quadro:

Agoes

Alocagdo do pessoal ndo docente a tarefas e fungGes de acordo com o pro-

jeto de escola ndo agrupada.

Recrutamento do pessoal ndo docente.

Definigdo e realizagdo de programas de formagdo continua para o pessoal
ndo docente.

Autorizar a acumulagdo de fungdes do pessoal ndo docente.

Controlo da assiduidade do pessoal ndo docente (faltas)

Gestdo do mapa de férias do pessoal ndo docente

Autorizar e conceder licengas

Definicdo da modalidade de hordrio (flexivel, rigido, desfasado, jornada
continua, por turnos).

Defini¢do do horério de trabalho

Distribuigdo do servigo

Exercicio do poder de direcdo

Exercicio do poder disciplinar

Avaliagdao do desempenho do pessoal ndo docente
Concessao do Estatuto de trabalhador estudante
Autorizagdo da execuc¢do de trabalho extraordinario
Autorizagdo e gestdao do banco de horas

Verificagdo da situacdo de doenga

Diretor do AE

Responsavel

Responsavel

Informado
Responsavel
Responsavel

Informado

Responsavel

Responsavel
Responsavel
Responsavel
Responsavel
(Até a pena
de multa)
Consultado
Informado
Consultado

Responsavel

Autarquia

Responsavel
Responsavel
Informado
Responsavel
Informado
Informado

Responsavel

Consultado

Responsavel
(Todas as
penas)
Responsavel
Responsavel
Responsavel
Informado

Responsavel

11
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Clausula Décima
Monitorizagao

1. Os Outorgantes comprometem-se a promover a partilha de informagéo relevante, no ambito da execucio
deste Contrato interadministrativo, nomeadamente aquela que possa ser suscetivel de colocar em causa os
seus termos e a correta e legal prossecu¢dao do mesmo, podendo implicar a cessagdo da atribui¢do das
comparticipagdes financeiras previstas na clausula terceira, bem como a cessagdo da vigéncia do presente
contrato interadministrativo.

2. Com vista a verificagdo do cumprimento do presente Contrato interadministrativo, serdo realizadas
reunides periddicas de acompanhamento, no final de cada periodo letivo, sob proposta de agendamento pelo
Primeiro Outorgante.

3. Os Outorgantes comprometem-se a comunicar quaisquer circunstancias que tenham conhecimento e que

possam afetar a execugdo do presente Contrato interadministrativo.

Clausula Décima Primeira
(Aplicagdo e integragdo de lacunas)
Quaisquer davidas suscitadas, lacunas e conflitos emergentes da aplicacdo do presente Contrato inter

administrativo serdo resolvidas por acordo entre as partes Outorgantes, tendo por base a legislagdo aplicavel.

Clausula Décima Segunda
Cessagao
1. O presente Contrato interadministrativo pode ser denunciado por qualquer um dos Outorgantes, desde
que seja devidamente fundamentado, sendo a denuncia obrigatoriamente comunicada a outra parte no prazo
de 60 [sessenta] dias relativamente ao termo de cada periodo letivo, sem prejuizo do cumprimento das a¢bes
que estiverem em curso.
2. O Contrato interadministrativo pode ainda cessar, a todo o tempo, por acordo das partes outorgantes, ou

se condi¢des subjacentes a sua outorga assim o determinarem.

Clausula Décima Terceira
(Revisdo)
O presente Contrato interadministrativo pode ser objeto de revisdo, sempre que as partes Outorgantes o

pretendam por muatuo acordo ou quando se verifiquem alteracdes que assim o determinem.

12
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Clausula Décima Quarta

B
e

(Foro)

As partes elegem para a solugdo de todo e qualquer litigio erﬁergehte da aplicagdo ou ihterpretagﬁo do

presente Contrato interadministrativo o Tribunal Administrativo e Fiscal de Braga, com expressa renuncia a

qualquer outro.
Clausula Décima Quinta
(Vigéncia)

O presente Contrato interadministrativo tem inicio no dia da sua outorga e a sua vigéncia cessa no final do

ano letivo 2023/2024.

O presente Contrato interadministrativo é feito em duplicado, ambos valendo como originais, sendo
assinados pelas partes que ratificam na totalidade o seu teor, ficando um exemplar na posse de cada um dos

Outorgantes.
de 2023
O Segundo Outorgante

Barcelos, , de

O Primeiro Outorgante

,Dr./

/

Diretor da Escola N3ao Agrupada

/Mario Constantino Araujo Leite da Silva Lopes, Dr. /
Presidente da Camara Municipal de Barcelos

13



b
»

Al

5 BARCELOS

I MUNICIiPIO

Contrato Interadministrativo de Delegac¢do de Competéncias
entre o Municipio de Barcelos

e a Diretora do Agrupamento de Escolas de Braga Oeste

Considerando que:

- O direito a educagdo encontra-se consagrado constitucionalmente, atento o disposto no artigo 73.2 da
Constituigdo da Republica Portuguesa [C.R.P] que dispde que: “Todos tém direito & educagdo e & cultura”.

- Compete ao Estado promover “(...) a democratizagdo da educagdo e as demais condicbes para que a
educagdo, realizada através da escola e de outros meios formativos, contribua para a igualdade de
oportunidades, a supera¢do das desigualdades econdmicas, sociais e culturais, o desenvolvimento da
personalidade e do espirito de tolerdncia, de compreenséo mdtua, de solidariedade e de responsabilidade,
para o progresso social e para a participagdo democrdtica na vida colectiva”, atento o disposto no n.2 2 do
artigo 73.2 C.R.P.];

- O citado principio constitucional encontra-se igualmente consagrado na Lei de Bases do Sistema Educativo,
aprovado pela Lei n.2 46/86, de 14 de outubro;

-0 n.2 2 do artigo 1.2 do citado diploma dispde que: “O sistema educativo é o conjunto de meios pelo qual se
concretiza o direito a educacdo, que se exprime pela garantia de uma permanente acgéo formativa orientada
para favorecer o desenvolvimento global da personalidade, o progresso social e a democratizagio da
sociedade”;

- Entretanto, a Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu o quadro da transferéncia de competéncias para
as autarquias locais, concretizando os principios da subsidiariedade, da descentralizacdo administrativa e da
autonomia do poder local;

- O Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redagdo atual, concretizou o quadro de transferéncia de
competéncias para os 6rgdos municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da educacio,
especificando para este setor o que a Lei n.2 50/2018, de 16 de agosto estabeleceu [cfr. artigos 11.2 e 31.9],
complementado com a publicacdo recente das Portarias a que se referem o seu art.2 68.2, que vém
regulamentar as formas de financiamento das diversas despesas das competéncias aqui delegadas;

- Este novo quadro de competéncias das autarquias locais em matéria de educacio concretiza um modelo
de administracdo e gestdo de sistema educativo que respeita a integridade do servico publico de educagdo e

a equidade territorial;
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- O artigo 189.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho [Lei de Execugdo do Orgamento de Estado para
2019] procedeu a alteragdo do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, cuja redagdo passou
a ser: “todas as competéncias previstas no presente decreto-lei sGo exercidas pela cémara municipal, com
faculdade de delegagdo no diretor de agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, se consagrou uma
habilitacdo legal que possibilita a delegagéGo daquelas competéncias da Cdmara Municipal nos diretores de
agrupamentos de escolas e diretor de escola néo agrupada.”;

- A delegagdo de competéncias constitui um instrumento privilegiado de redugdo de circuitos e
desburocratizagdo dos procedimentos administrativos, visando alcancar as metas ultimas da boa
administracdo e eficiéncia administrativa;

- Por forca da relacdo de maior proximidade dos Diretores de Agrupamentos de Escolas e/ou Escola Ndo
Agrupada com a realidade escolar, a delegacdo de competéncias em determinadas areas constitui uma
melhor resposta a especificidade de cada estabelecimento de ensino e, consequentemente, a obtengdo de
maiores ganhos e melhoria de desempenho;

- Nos termos do disposto no artigo 47.2 do Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou o Cédigo de
Procedimento Administrativo, o 6rgdo delegante deve especificar positivamente, através de enumeragdo
taxativa, quais os poderes objeto de delega¢do ou quais os atos que o delegado passara a poder praticar;

- O Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, aprovou o regime juridico de autonomia, administracdo e gestao
dos estabelecimentos publicos da educagdo pré-escolar e dos ensinos basicos e secunddrio, na sua redagdo
atual;

- Conforme dispde o n.2 6 do artigo 20.2 do citado diploma, o Diretor de Agrupamento /Escola ndo agrupada,
além das competéncias que lhe sdo conferidas pela lei, exerce ainda as competéncias que Ihe forem delegadas
pela Cdmara Municipal;

- A Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, aprovou o regime juridico das autarquias locais e da transferéncia de
competéncias do Estado;

- Os municipios dispoem de atribuigdes nas dreas da educacgdo, ensino e formagao profissional e agao social,
atento o disposto nas alineas d) e h), do n.2 2 do artigo 23.2, do Anexo | do citado diploma.

- O Municipio de Barcelos aceitou a transferéncia de competéncias na area de Educacgdo, a partir do ano letivo
de 2020/21, por deliberagdo da Camara Municipal, de 20/09/2019, e por deliberacdo da Assembleia
Municipal, de 27/09/2019.

Entre,
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MUNICIPIO DE BARCELOS, pessoa coletiva n.2 505 584 760, com sede no Largo do Municipio, na Unido de
Freguesias de Barcelos, Vila Boa e Vila Frescainha (Sdo Martinho e Sdo Pedro), concelho de Barcelos, neste
ato representado por MARIO CONSTANTINO ARAUJO LEITE DA SILVA LOPES, Dr., que outorga na qualidade de
Presidente da Cdmara Municipal e no uso dos poderes que lhe sdo conferidos pela alinea a), do n.2 1 do artigo
35.2, do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atualizada, doravante designado por

Primeiro Outorgante;

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE , pessoa coletiva n.2 , com sede na Rua

na freguesia de , concelho de Barcelos, neste ato representado por

, Dr., que outorga na qualidade de Diretor do Agrupamento, com poderes para o ato,

doravante designado por Segundo Outorgante;

E celebrado, livremente, de boa-fé e reciprocamente aceite, o presente Contrato interadministrativo, que se

rege pelas seguintes clausulas:

Clausula Primeira
Objeto
1. O presente Contrato Interadministrativo tem por objeto regulamentar os termos e condi¢bes da delegagdo
de competéncias, atribuidas por lei ao Primeiro Outorgante, no Segundo Outorgante, nas dreas enumeradas
no n.2 2 do presente artigo.
2. Nos temos do disposto no Decreto-Lei n.2 21/2019, de 30 de janeiro, o Primeiro Outorgante procede a

delegacdo de competéncias no Segundo Outorgante no dmbito da gestdo do pessoal ndo docente.

Clausula Segunda
Principios
O presente Contrato Interadministrativo baseia-se nos seguintes principios:
a) Principio da igualdade de oportunidades e equidade;
b) Principio da eficacia e melhoria dos resultados educativos;
c) Principio da estabilidade;
d) Principio da prossecugdo do interesse publico;

e) Principio da continuidade da prestacdo do servico publico;
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f) Principio da necessidade de suficiéncia dos recursos;
g) Principio da subsidiariedade;

h) Principio do ndo aumento da despesa publica global;
i) Principio da eficiéncia da gestdo de recursos;

j) Principio da autonomia na gestdo escolar.

Clausula Terceira
Direitos e obrigagdes do Primeiro Outorgante
1. No ambito do presente Contrato interadministrativo constitui direito do Primeiro Outorgante designar o
Diretor do Departamento de Educagdo, Salde e Ag¢do Social, como gestor, a quem caberd entre outras
fungdes, o acompanhamento do presente Contrato interadministrativo.
2. No ambito do presente Contrato Interadministrativo constitui obrigagdo do Primeiro Outorgante cumprir

e fazer cumprir o presente Contrato Interadministrativo.

Clausula Quarta
Direitos e obrigagdes do Segundo Outorgante

1. No ambito do presente Contrato Interadministrativo constitui direito do Segundo Outorgante cumprir e
fazer cumprir o presente Contrato Interadministrativo.
2. No ambito do presente Contrato Interadministrativo constitui obrigagdo do Segundo Outorgante remeter
ao Primeiro Outorgante remeter ao Primeiro Outorgante toda a documentacao relativa a gestdo do pessoal
nao docente.

Clausula Quinta

Gestao de Pessoal Nao Docente

1. No ambito da gestdo de pessoal ndo docente, o Primeiro Outorgante delega no Segundo Outorgante as
seguintes competéncias:
a) Exercicio do poder de direcdo, devendo fixar os termos em que o trabalho deve ser prestado;
b) Fixagcdo do horario de trabalho:
c) Exercicio do poder disciplinar para a aplicacdo de pena, inferior a multa.
2. No exercicio das suas competéncias compete ainda ao Segundo Outorgante, relativamente ao pessoal ndo
docente, propor ao Primeiro Outorgante:
a) Contributos para a avaliagdo de desempenho;
b) A proposta de mapa de férias, de modo a assegurar o normal funcionamento das infraestruturas escolares.

3. Para efeitos de processamento de saldrios, o Segundo Outorgante compromete-se a:
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a) Sempre que existam auséncias de pessoal, até ao dia cinco de cada més, proceder a comunicac¢do e envio
dos documentos para a Divisdao de Recursos Humanos do Primeiro Outorgante;

b) Proceder a entrega/envio a Divisdo de Recursos Humanos do Primeiro Outorgante, até ao dia 5 de cada
més, os documentos originais correspondentes a assiduidade relativa ao més anterior;

c) Desencadear as necessdrias diligéncias para que o pessoal ndo docente, em servigo no AE no ambito do
n.2 1 desta cldusula, efetue, em cada dia de trabalho, os registos biométricos para aferir da assiduidade e da
pontualidade, através dos equipamentos colocados nas infraestruturas escolares pelo Primeiro Outorgante,
quando ali ja estiverem instalados.

4. No ambito da gestdo de pessoal ndo docente as responsabilidades sdo designada e resumidamente, as

constantes do seguinte quadro:

Acoes Diretor do AE  Autarquia

Alocagdo do pessoal ndo docente a tarefas e fungdes de acordo com o pro-

Responsavel
jeto de AE/E.
Recrutamento do pessoal ndo docente. Responsavel
Defini¢ao e realizagao de programas de formagdo continua para o pessoal Responsdvel

Responsavel
nao docente. Informado
Autorizar a acumulagdo de fungdes do pessoal nao docente. Informado Responsavel
Controlo da assiduidade do pessoal nao docente — (faltas) Responsavel Informado
Gestdo do mapa de férias do pessoal nao docente Responsavel Informado
Autorizar e conceder licengas Informado Responsavel
Definicdo da modalidade de horario (flexivel, rigido, desfasado, jornada

Responsavel  Consultado
continua, por turnos)
Definicao do horario de trabalho Responsavel
Distribuig¢ao do servico Responsavel
Exercicio do poder de dire¢do Responsavel

Responsavel  Responsavel
Exercicio do poder disciplinar (Até a pena (Todas as

de multa) penas)

Avaliagao do desempenho do pessoal ndo docente Consultado ~ Responsavel
Concessao do Estatuto de trabalhador estudante Informado Responsavel
Autorizagdo da execugdo de trabalho extraordinario Consultado  Responsavel
Autorizagdo e gestao do banco de horas Responsavel Informado

Verificagao da situagdo de doenca

Responsavel
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Clausula Sexta

Monitorizagdo
1. Os Outorgantes comprometem-se a promover a partilha de informacdo relevante, no ambito da execugdo
deste Contrato interadministrativo, nomeadamente aquela que possa ser suscetivel de colocar em causa os
seus termos e a correta e legal prossecugao do mesmo, podendo implicar a cessacdo da atribuicdo das
comparticipagdes financeiras previstas na cldusula terceira, bem como a cessacdo da vigéncia do presente
contrato interadministrativo.
2. Com vista a verificagdo do cumprimento do presente Contrato interadministrativo, serdo realizadas
reunides peridédicas de acompanhamento, no final de cada periodo letivo, sob proposta de agendamento pelo
Primeiro Outorgante.
3. Os Outorgantes comprometem-se a comunicar quaisquer circunstancias que tenham conhecimento e que

possam afetar a execugdo do presente Contrato interadministrativo.

Clausula Sétima
(Aplicagdo e integracgdo de lacunas)
Quaisquer duvidas suscitadas, lacunas e conflitos emergentes da aplicagdo do presente Contrato inter

administrativo serdo resolvidas por acordo entre as partes Outorgantes, tendo por base a legislacdo aplicével.

Clausula Oitava
Cessacao
1. O presente Contrato interadministrativo pode ser denunciado por qualquer um dos Outorgantes, desde
que seja devidamente fundamentado, sendo a denuincia obrigatoriamente comunicada a outra parte no prazo
de 60 [sessenta] dias relativamente ao termo de cada periodo letivo, sem prejuizo do cumprimento das a¢bes
que estiverem em curso.
2. O Contrato interadministrativo pode ainda cessar, a todo o tempo, por acordo das partes outorgantes, ou

se condigOes subjacentes a sua outorga assim o determinarem.

Clausula Nona
(Revisao)
O presente Contrato interadministrativo pode ser objeto de revisdao, sempre que as partes Outorgantes o

pretendam por mutuo acordo ou quando se verifiquem alteragées que assim o determinem.
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Clausula Décima
(Foro)
As partes elegem para a solucdo de todo e qualquer litigio emergente da aplicagdo ou interpretagdo do
presente Contrato interadministrativo o Tribunal Administrativo e Fiscal de Braga, com expressa rentncia a

qualquer outro.

Clausula Décima Primeira
(Vigéncia)
O presente Contrato interadministrativo tem inicio no dia da sua outorga e a sua vigéncia cessa no final do

ano letivo 2023/2024.

O presente Contrato interadministrativo é feito em duplicado, ambos valendo como originais, sendo

assinados pelas partes que ratificam na totalidade o seu teor, ficando um exemplar na posse de cada um dos

Outorgantes.
Barcelos, , de de 2023
O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
/Mario Constantino Araujo Leite da Silva Lopes, Dr. / / ,Dr./
Presidente da Camara Municipal de Barcelos Diretor(a) do Agrupamento
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ANEXO |
ANO LETIVO DE 2023/2024

N.° 7 da Clausula terceira

Despesas de limpeza, higiene e material de escritério
= valor de 2022/2023, acrescido de 6,8 % (inflagao 2023)

2022/2023
15.000,00 €

2022/2023
12.534,00€

2022/2023
4.376,00 €

2022/2023
11.689,00 €

2022/2023
15.641,00 €

2022/2023
10.500,00 €

2022/2023
5.250,00 €

2022/2023
7.257,00 €

2022/2023
3.888,00 €

AE ALCAIDES FARIA
16.020,00 €

AE BARCELOS
13.386,00 €

AE FRAGOSO
4.674,00 €

AE GONCALO NUNES
12.484,00 €

AE ROSA RAMALHO
16.705,00 €

AE VALE D'ESTE
11.214,00 €

AE VALE DO TAMEL
5.607,00 €

AE VILA COVA
7.750,00 €

ES BARCELINHOS
4.152,00 €

—
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ANO LETIVO DE 2023/2024

Portaria n.° 262/2023, de 17 de agosto

N.° de alunos
2236

N.° de alunos
1675

N.° de alunos
291

N.° de alunos
512

N.° de alunos
1810

N.° de alunos

1751

N.° de alunos

1318

N.° de alunos

1932

N.° de alunos

616

N.° de alunos

455

AE ALCAIDES FARIA
Valor global de 17.172,48 €

AE BARCELOS
Valor global de 12.864,00 €

AE BRAGA OESTE
Valor global de 2.234,88 €

AE FRAGOSO
Valor global de 3.932,16 €

AE GONCALO NUNES
Valor global de 13.900,80 €

AE ROSA RAMALHO
Valor global de 13.447,68 €

AE VALE D'ESTE
Valor global de 10.122,24 €

AE VALE DO TAMEL
Valor global de 14.837,76 €

AE VILA COVA
Valor global de 4.730,88 €

ES BARCELINHOS
Valor global de 3.494,40 €

MUNICIiPIO
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ANEXO Il
ANO LETIVO DE 2023/2024

Despesas plataformas + assisténcia técnica

N.° de alunos AE ALCAIDES FARIA
2236 19.019,49 €

N.° de alunos AE BARCELOS
1675 22.585,94 €

N.° de alunos AE FRAGOSO
512 7.002,27 €

N.° de alunos AE GONCALO NUNES
1810 19.721,35 €

N.° de alunos AE ROSA RAMALHO
1751 5.379,47 €

N.° de alunos AE VALE D'ESTE
1318 12.262,80 €

N.° de alunos AE VALE DO TAMEL
1932 22.465,95 €

N.° de alunos AE VILA COVA
616 7.348,55 €

N.° de alunos ES BARCELINHOS
455 11.682,18 €

Nota: Valores com IVA incluido
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